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Gefahrdungsbeurteilung bei psychischen Belastungen
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Bisher durchgefuhrte Tatort Betrieb Aktionen A

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

= Perund Tri - raus aus den Betrieben (1988)
« Giftcocktail Klihlschmierstoffe (1989)

= Tuckisches Gift - Losemittel (1992-1993)

= Arbeitsplatzgrenzwerte (1994)

« Larm am Arbeitsplatz (1995)

= Arbeitsschutz an Bildschirmarbeitsplatzen und beim Heben und
Tragen (1997)

= Kilhlschmierstoffe — hautnah (1999) o

« Terror fur die Seele — Psychische Belastungen (2001-2005) /
= Humane Arbeitsbedingungen (2006—2009)
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A

Vorbereitungsphase

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

Vorbereitung bis Auftakt (1999 — 2001)
= Steuerungsgruppe (Betriebsrate, Gewerkschaftssekretar/innen)
= Wissenschaftliche Begleitung
Mobilisierung
= Befragung von 155 Betriebsratsgremien (120.000 Beschéftigte)
Veranstaltungen
= Multiplikatorenseminar im Vorfeld
= Auftaktveranstaltung mit 400 Teilnehmern
Material

= Broschure als erste Handlungshilfe (12.000 Expemplare)
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Qualifizierungsphase

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

Multiplikatoren-Schulungen
= 3 einwdchige Seminare (Betriebsrate, Gewerkschaftssekretar/innen)
» Beteiligt 18 Verwaltungsstellen mit 60 Gewerkschaftssekretare/innen
Tatort-Schulungen vor Ort
= Seminare zur Umsetzung der Gefahrdungsbeurteilung
= inden ersten 18 Monaten nahmen aus 214 Betriebe Uber
500 Betriebsrate teil
Fortsetzungsseminare
= regionale Angebote nach Bedarf
Seminarkonzeption
= einheitliches Seminarkonzept S
= Umsetzungsorientierung im Seminar /
= Dokumentation der betrieblichen Arbeitsplane

oo -]
m >
— -]
m A
oo =]

Monika Lersmacher 4



A

Umsetzungsphase

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

Arbeitsschutztage
= 20 regionale Arbeitsschutztage
= 2 Workshops zum Erfahrungsaustausch
Aktionsbetriebe
= 50 Aktionsbetriebe
Forschungsprojekt
= Begleitende Forschung durch HBS-Fo6rderung
= Ergebnis wurde im START-Verfahren (Buch) verotffentlicht
= Gute Praxisbeispiele
= Aufgreifen betrieblicher Praxisbeispiele
= z. B. Berthold Technologies, Sick AG, S
Alstom Power Generation /
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Schwierigkeiten A

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

Weil3e Flecken

= einige Verwaltungsstellen haben das Thema nicht bearbeitet

= Tatortseminare wurde anders bearbeitet und entfremdet
Fehlende Beteiligung

= Problem: Belegschaften mit einzubeziehen

= Thematik wurde (ungewollt) zum Expertenthema

= Mmangelnde Breite bei der betrieblichen Umsetzung
GrolRRbetriebe

= Blockadehaltung durch verschiedene Akteure
Allgemeine Schwierigkeiten

= zOgerliche Haltung von Betriebsraten S

= Scheu vor der Einigungsstelle /
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Erfolge der Kampagne

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

« Entwicklung eines Handlungsinstrumentes
= START-Verfahren

= Buch-Veroffentlichung mit 30 Praxisbeispielen (Auflage 7.000
Exemplare)

= Akzeptanz des Themas

= Zwischenzeitlich ist die ganzheitliche Gefahrdungsbeurteilung auch
rechtlich anerkannt

= Beteiligung
= Etablierung von jahrlich 7 regionalen Arbeitsschutztagen
= Hohe Sensibilisierung bei den Beschaftigten

» laut DGB-Index gibt es 29% Gefahrdungsbeurteilung, wir haben -
eine Quote von Uber 70% im Bezirk Baden-W(rttemberg /

=« Durchfihrung ganzheitlicher Gefahrdungsbeurteilungen
= In 2007 - 2008 zahlreiche ganzheitliche Gefahrdungsbeurteilungen
= Zwischenzeitlich auch in den Grof3betrieben
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Monika Lersmacher

Struktur der Kampagne Tatort Betrieb

IG Metall

Bezirk Baden-Wirttemberg

Hauptamtliche
Kollegen/innen

Bezirklicher

Ausschuss

Ehrenamtliche
Kollegen/innen

Arbeits- und Gesundheitsschutz

l

Wissenschaftlich
Begleitung

-

AG aus bez.

AuG- Ausschuss

!

Bezirkliche Bedarfsweise
Multiplikatoren - bezirkliche
Seminare Fragebogenaktion

J

Materialien: Broschiiren,
Faltblatter, Plakate, Aufkleber

Thema

Zeitrahmen ca. -2-4 Jahre

ll

Offentlichkeitsarbeit:

Metall, Tageszeitung,
Internet/ E-Mail Forum,

Fernsehen, Radio, usw.

g

Internet, E-Mail Forum |c—>

Auftaktveranstaltung
In Stuttgart

1l

Regionale
Offentlichkeits -
arbeit durch die
<—| Verwaltungs-
stellen: z.B.
Arbeitsschutz-
Fachtagungen,
Tagesseminare

Regionale Seminare der
Verwaltungsstellen fir Betriebsrate 1

und Vertrauensleute

mit Presse

zentrale

Bedarfsweise zweite

Veranstaltung

2x

Betriebliche
Aktionen

113

Evaluation

11

Abschluss der Kampagne durch Veranstaltung und Darstellung der
erreichten Ziele

| Bezirk
Baden-Wirttemberg




Forschungsprojekt Hans-Bockler-Stiftung A

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

Ergebnisse des Forschungsprojekts: START-Verfahren —
Handbuch zur Gefahrdungsbeurteilung psychischer
Belastungen

1. Das START-Verfahren im Uberblick

2. Malnahmenableitung zu psychischen Belastungen —
Vorgehensweise und ausfuhrliches, betriebliches Praxisbeispiel

3. Positivliste — 30 Betriebe mit Praxis zur Gefahrdungsbeurteilung
psychischer Belastungen

4. Unterweisungsleitlinien zu psychischen Belastungen
5. Rechtslage, Mitbestimmung, Betriebsvereinbarungen /

6. Infomaterialien flr Beschaftigte und Praktikerinnen
(z. B. Foliensatz zum START-Verfahren)
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Forschungsprojekt Hans-Bdckler-Stiftung A

| Bezirk

Baden-Wirttemberg

Zentrale Merkmale des START-Verfahrens
zur Gefahrdungsbeurteilung

Monika Lersmacher

Ausrichtung am ArbSchG, Normen / Arbeitswissenschaft

Einsatz eines einfach konstruierten Fragebogens

Statistische Auswertungsstrategie mit nachvollziehbarer Logik
erganzende Fremdbeurteilung der Arbeitsplatze (u.a. Betriebsbegehung,
Einsatz praxisnaher Checklisten)

MalRnahmenableitung: nachvollziehbarer IST-SOLL-Vergleich
Steuerung: betriebliches Gefahrdungsbeurteilungs-Team

Pragmatische, verdnderungsoffene Strategie: Beginn in Pilotbereichen /
ggf. punktuell durch Feinanalyse zu erganzen
Einbeziehung und Beteiligung der Beschaftigten von der /

Planung bis zur Ableitung und Umsetzung von MaRBnahmen TAT®R
BETRIE
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Basis des START-Verfahrens: Die Praventionsspirale A

im betrieblichen Gesundheitsschutz
irk
| ggélern—WUrttemberg

Unterweisung der
Beschaftigten

_ Belastungen ermitteln
Anpassung an sich ver-

andernde Gegebenheiten

Gefahrdungen

Wirksamkeits- beurteilen

kontrolle

Erforderliche

alRnahmen tgeffen
Psychische Dokumentation

Terror fiir reg eln

die Seele

ATO®OR
ETRIE
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Zweite Befragung in 2006

In 325 Betrieben mit 240.000 Beschaftigten

Monika Lersmacher

Frage 2) Gefahrdungsbeurteilung
a) Wird im Betrieb eine Gefahrdungsbeurteilung zu den

»Klassischen® Belastungen (z.B. kdrperliche Belastungen,

Larm, Gefahrstoffe usw.) nach 8 5 Arbeitsschutzgesetz
durchgefuhrt?

Nein
28%

H Ja
B Nein

Ja
72%

A
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Zweite Befragung in 2006 A

In 325 Betrieben mit 240.000 Beschaftigten | Bezirk

Baden-Wirttemberg

Frage 2) Gefahrdungsbeurteilung

b) Wird im Betrieb bereits eine Gefahrdungsbeurteilung zu
psychischen Belastungen nach § 5 ArbSchG durchgefiihrt?

Ja
17%

H Ja
B Nein

Nein
83%
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Materialien aus dem bezirklichen Projekt A

der IG Metall Baden-Wurttemberg

| Bezirk
Baden-Wirttemberg

o « Hans-Bo6ckler-Stiftung
i =msme. CD- Gefahrdungsanalysen, - beurteilungen nach dem
: mmmame | Arbeitsschutzgesetz

E“_,_, Handlungshilfe flr Betriebsrate / Aus der Praxis - fur die Praxis.
Disseldorf: aktualisiert 2008,
Farti g m by nsd Preis: 5,00 EUR

BA B 2 Das Start-Verfahren zur Gefahrdungsbeurteilung von
Arbeitsbelastungen mit 30 Praxisbeispielen — Ergebnisse aus

dem Tatort Betrieb. Neuauflage: 2008 zu beziehen tber die IG
Metall Baden-Wirttemberg
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2007 - 2009 | Bezirk
TAT . RT Baden-Wirttemberg
BET EB

Tatort Betrieb zum Thema :Alternsgerechtes Arbeiten

Y |

Humane Arbeit fiir Jung und Alt!
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